
10 anni di welfare aziendale 
(e di AIWA)
…e ora?



2016 2026



?
2016-2026 ● lavoratori coinvolti: + 699%
(4 milioni di dipendenti)

2016-2026 ● piani di welfare: + 839%

2026 ● valore complessivo dei piani di
welfare: oltre 3,2 miliardi

Perché?







@aiwa_welfare    www.aiwa.it AIWA


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6

